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SENDIKAM!ZA AGILAN KAPATMA DAVASI
SONUCGLANDI.

Bilindigi gibi Ankara Valiliginin bagvurusu iizerine Ankara Cum-
hurivet Bagsaveliginca sendikamiz hakkinda tiizOgimiziin
anayasaya aykir oldugu saviyla kapatma davasi agiimist.

Sendikamizin kapatilmasi hakkindaki dava, Ankara 2. |s Mahke-
mesinde gdrilmisg, yarglama sonucunda mahkeme 15 Eyliil
2004 farihli durugmada, kapatma isterninin reddine karar ver-
migti.

Ankara Cumhuriyet Bag;savcu@’nca ig mahkemesinin bu kararl
temyiz edilmigti. Temyiz iizerine Yargitay 9. Hukuk Dairesi dos-
ya kendisine ulagtiktan 13 giin sonra i mahkemesinin karari-
nin bozulmasina karar vermisgti.

Bu karan iizeririe Ankara 2. Is Mahkemesi tekrar gériigmeye
basladif davada, ilk karaninda direnilmesine ve yeniden kapat-
ma isteminin reddine karar vermisti. Ankara Gumhuriyet Savel-
g1 mahkemenin bu karanni da temyiz etmisti. Temyiz dzerine
davaya Yargitay Hukuk Genel Kurulu bakmigt.

Yargitay Hukuk Genel Kurulu Bagkanli@ 25.05.2005 tarihli basin
aciklamasinda  Ankara 2. |g Mahkemesi'nin direnme kararini
esastan aybirligi ile bozdug@iunu agiklamisti.

Bu karar iizerine sendika, Insan Haklari Avrupa Stzlegmesinin
(IHAS) ifade ve Grgiitlenme 6zglrli0 bagta otmak fizere bir dizi
hiikmiinin ihlal edildigi gerekcesiyle Avrupa Insan Hakian Mah-

kemesine (AIHM) bagvurmugtur, Bagvurunun amacl; sdzlegme

hiikiimlerinin ihlal edildiginin belirlenmesidir. AiHM, EGITIM
SEN'in bagvurusunu kabul etmigtir. Sdzlesmenin ihlal edilip edil-
medigine iliskin olarak AIHM tarafindan heniiz bir karar verilme-
migtir, EGITIM SEN, Yargrtay Hukuk Genel Kurulunun karari iize-
rine 03.07.2005 giind yaptif tiiziik kongresiyle, hakkinda kapat-
ma davasi aglimasina gerekge olarak gdsterilen ibareyi; davayi
konusuz birakmak ve kapatiima tehdidini ortadan kaldirmak ama-
ciyla tiiziginden gikarmighir. Yargtay Hukuk Genel Kurulu kara-
rimin iletilimesi {izerine, Ankara 2. is Mahkemesi, 27 Ekim 2005
gni vaplan durugsmada; yapilan tiiziik degisikligi ile davanin
konusuz kaldigina dolayisiyla karar verilmesine yer olmadidina
karar vermistir, karar kesinlegmigtir. Béylece sendikamizin ka-
patilma tehdidi ortadan kalkmigtir. Kugkusuz savundugu ilkele-
rin dogru olduguna inanan sendikamiz, Avrupa Insan Haklan
Mahkemesi nezdinde yiirittigi hukuk micadelesinin takipgisi
olacaktir.

SURGUNLER

AKP doneminde fiye ve yoneticilerimize ydnelik hukuk digl uy-
gulamalar yaygin bigimde siirmektedir. Bunlarin baginda iiye ve
yoneticilerimizin sendikal ¢aligmalanndan dolayt siriilmeleri
gelmektedir.

Sanhurfa’da; “Diinyada Kiresel Savaga Kar§| Kiresel Barig” et
kinliklerine katlma bahanesiyle haklarinda disipiin sorusturma-
s1 yapilarak; bir yif kademe ilerlemesinin durdurulmast cezasty-
la cezalandinimig ve aymi sorugturma gerekge gdsterilerek ara-
larinda Sube Baskarmiz Ibrahim Ayhan yer aldif yénetim ku-
rulu fiyesi ve isyeri temsilcilerimiz farkl illere striitmiglerdir.

Tunceli Valiligi'nin teklifi {izerine MEB Tunceli Sube Ydnetim
Kurulu ve ig yeri temsilcilerinin haklarindan disiplin sorugtur-
masi agimadan gesitli illere sirilmesi, Mardin [ii Kiziltepe bag

* temsilcimizin siriilmesi ve asilsiz savlarlar disiplin sorugturma-

sina tabi tutulmasi ile sirgiine gerekge butunmaya galigiimasi,
Mersin'de; haklarinda disiplin sorugturmasi bahane edilerek
bag Bgretmenin il iginde bagka okula siirilmesi. Istiklat Marg!
térenine katilmamak, okula geg gelmek, dgrencilerin dini duy-
gulanni sarsici telkinlerde bulunmak, kilik kiyafet ydnetmeligine
uymamak gibi savlarla disiplin sorusturmasi baglatilarak, cami
imaminin, camide ifadesine bagvurarak sirgiing tabi tutulmus-
lardir.

Yine Mersin’de, Merkez ilkégretim okulunda gérev yapan 4 6§-
retmen, Anadolu Otelcilik Turizm Meslek Lisesi'nde 7 lyemiz
farkh okullara, M.Fevzi Gakmak GPL miidiirii il iginde slrgin

" edilmigtir.

Uyelerimiz imzasiz dilekgeler iizerine baglatilan sorugturmalara

dayanarak sdrilmdglerdir. Mersin ilinde yaganan sirginlerin .

arkasinda ayni mifettigin olmas) disindiriict oldugu gibi, gd-
revlendirmenin maksath oldudu agiktir.

BRANS DE&ISIKLIGI

Milli Egitim Bakanligi Personel Genel Midirdgince 18 Kasim
2005 giinil 70638 sayil bir genslge yayimlanmigtir.

Anilan genelge ile Milli Eitim Bakanli§i, ilkégretim okullarinda
gorevli Tiirk Dili ve Edebiyati, Biyoloji/Fizik/Kimya, Tarih/Cog-
rafya, Matematik ile IHL Meslek Dersleri 6gretmenlerini gorevli
olduklar okulun, Tlrkee, Fen Bilgisi, Sosyal Bilgiler, lIkogretim
Matematik ile Din Kiltlri ve Ahlak Bilgisi derslerinin §gretmen-
ligine re’sen atamistir. Bu durumda olan 6gretmenler kararna-
meleri imzalamadiklan takdirde atamalarina esas alinan branga
gdre il icinde norm kadro agtli olan eitim kurumlarina, bu
alanlarda il iginde norm kadro agi§l bulunmadij takdirde ata-
nabilecekleri kurum tiirleri dikkate ahinarak bu editim kurumla-

rina norm kadro fazlasi olarak atanacaklar, ancak yiriittikleri -

goreve 6gretman atanincaya kadar bulunduklan editim kurum-
laninda gdreviendirileceklerdir.

Genelgenin geri alinmasi igin balkanlk dilzeyinde ydritillen gd-~
rigmeler izerine, brang degisikligini kabul etmeyen &gretmen-
lerin gérevli olduklan egitim kurumlarinin degistirilmeyecedi
aglklanmis, bu konuda da 5 Aralik 2005 giin{ bir genelge ya-
yimlanmigtir.,

AGIK OGRETIM LISELERI

Milli Egitim Bakanligi, 22.02.1993 giin ve 21504 sayill Resmi
Gazete'de yayimlanan Milli Egitim Bakanhg Agik Ogretim Lise-
st Yonetmeligini, 14.12.2005 giin 26023 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Agik Ogretim Lisesi Ydnetmeligiyle yiiriirlikten kal-
dirmigtir.

Bilindigi gibi agik 63ratim liseleri ilkﬁ@rétimlerini tamarnlayan
ancak, gesitli olanaksizliklar nedeniyle (erken yasta is hayatina

. atilma, hastalk, tutukluluk vb) ortadgretime devam etmeyen
‘veya yanda birakanlara, egitim ve dgretim olanagl saglanmasi

ile toplumun editim ve killtdr dilzeyinin yikseltilmesi amaciyla
agllmigtir. Bakanhk yayimladigi yeni ydnetmelikle lise hatta yiik-
sek okul mezunlarina da, aglk dgretim liselerine devam edip
mezun olma alanag tanimighir.

Yeni yonetmelikle agik 6gretim liselerinin kurulug amaci sapti-
rilarak, imam hatip lisesi mezunlarina genel-lise diplomasi ve-
rilmesinin amaglandig! gdrilmektedir. Bunun yaninda yeni yd-
netmelikle, agik 8gretim lisesinin “Plan ve Program, Yayin, Ki-
tap Dokiimantasyon, Sinav Organizasyon, 8lgme, Degerlendir-
me, Orenci ve Halkla iligkiler, istatistik, Argiv ve Mevzuat Bii-
rolar”-da tasfiye edilmek istenmektedir. Ayrica veni yonetme-
likle, acik &gretim lisesinde yaygin olarak sézlesmeli personel
calistinimasi amaglanmaktadir.

YENI AGILAN ANADOLU LISELERI VE
OGRETMEN ATAMALARI

Milli Egitim Bakanligi, gerekli hazirliklar yapmadan, 2005-2006
yilindan baglayarak ortadgretim kurumlannin siresini dc yildan
dort yila gikarmig, Anadolu liselerinin sayisimi biyilk dlgiide ar-
tirmigtir. Anadolu liselerinin sayica ve bilylik oranda artinimasi,
bu kurumiarda égretmen olarak gérev alacak olanlara duyulan
gereksinimi de blyik oranda artirmigtir. Milli Egitim Bakanhigi
Personel Genel Midiirligi, bu 6gretmen gereksinimini karsiia-
ma goriintlisd altinda 23.8.2005 giin ve 2005/73 sayili genelgeyi
valiliklere gdndermistir. Genelge, bir gereksinimi karglama go-
riintiisi vermektedir ama, asil amacin siyasal kadralagma oldu-
gunu ortaya koymaya yetecek ipuclanim da icermektedir.

“Son iki yihik sicil notw”, “disiplin cezasi alinip alinmadifii” ve
“takdir puan”" gibi siyasal amaglarla kullamimaya alabildigine
acik ve son derece znel (siibjektif) dlgiitlerin Anadolu lisesi 6g-
retmenliklerine yapilacak atamalarda Gncelikleri saptamak igin
kullanimasi, ydnetimin kadrolagma konusundaki kararllllgml
gizlenemez bigimde agida ¢tkarmaktadir.

Hizmet puam ile hig ilgisi-bulunmayan takdir puanini verecek
kurufun iyeleri, bulunduklar géreviere siyasal kimlikleri
nedeniyle getirildiklerinden, takdir puani verecekleri 6gretmen-
leri de siyasal yandaslan arasindan secebileceklerini dile getir-
mistik. Yapilan (ve yapiimayan) atamalar bu 8ngériimiiziin ne
kadar hakli ofdugunu ortaya gikarmigtir, Gzillerek belirtmek is-

teriz ki Anadolu Liselerine atanmak igin bagvuran ve atanma
kosullannt tagiyan yiizierce editim emekgisi, siyasal kadrolagma
kaygilariyla bu okullara atanmarmg, atanmamalarina iligkin is-
lemin iptali igin dava agmak zorunda birakitmistir.

OGRETMENLIK KARIYER BASAMAKLARINDA
YUKSELME YONETMELIGI VE SINAV

Bilindigi gibi “Ogretmenlik Kariyer Basamaklarinda Yikselme
Yénetmeligi" nin baz maddelerinin iptali igin sendikamiz
tarafindan, 05.09.2005 giini Danigtay'da dava agilmigti. Danig-
tay 2. Dairesi yonetmeligin iptali ve ylriitiimesinin durdurul-
masini istedifimiz hitkiimlerinden yalnizea, lisans mezunu ol-
mayanlarin yapilacak sinava alnmalarini engelleyen hikimleri
ile ilgili olarak yiritmenin durdurulmasi karari vermigtir.
Sinava girmek isteyip bagvuramayaniar oldufu ve Danigtay
kararl uyarinca bu-durumun hukuka aykiriligl saptandigindan,
sinavin ertelenmesi gerektigi aciktir. Ancak bakanlk sinavi er-
telememis, vargl karartarina ne kadar saygili oldugunu () bir
kez daha ortaya koymugtur. Merkez Yonetim Kurulu'ndan
olugan bir heyet, Genel Bagkan, Genal Sekreter, Genel Mali Sek-
reter, Genel EQitim Sekreteri gectigimiz giinlerde Tunceli'deydi.

MYK'miz kamuya iligkin caligmalanni hem hilkiimet nezdinde,
hem Konfederasyonumuzla birlikte siirdiirmektedir. Birinci gbre-
vimiz silrgiin gelen arkadaslanmizla dayanigmamizi her diizeyde
siirdiirmek ve siirgdnlerin geri ahnmasi konusunda hukuksal, 6r-
giitsel miicadeleyi devam ettirmektir.

SUREKLI GOREV YOLLUKLARI

2002 ve 2003 Mali Yuli Bitge Kanuntarinda yapilan diizenleme-
lerle yer deqigikligi ve atamanin sebebi ne olursa olsun idarece
yolluk ddemesi yapiimiyardu. Her iki bitge kanunun yolluktara
iligkin dilzenlemeleri; yelerimiz zerinden sendikamiz Hukuk
Birosunun agmrs olduu davalarla Anayasa Mahkemesi iptal
etmigtir.

Biitge Kanunlarr Anayasa Mahkemesince iptal edildifinden bu
taleple dava aganlarin biiyik cogunlugu yolluklarin almrstir.

12.08.2003 tarihine kadar 6245 sayih harcirah kanununda her-
hangi bir degisiklik yapiimamig bu kanun geredi tim memurla-
rin yolluk almasi diizenlenmigtir. Ancak bitge kanunlari ile ida-
re tarafindan bu hak engellenmistir.

12.08.2003 tarihinda hargirah kanununda 4969 sayili yasa ile
dedisiklik yapiimig ve resen atamalar diginda tim yolluk hakla-
r kaldirdmistir. Milli Egitim Bakanh@ina bagl calisanlar Igin sir-
giin edilenter diginda yolluk alma olanag kaldiriimigtir.

Bu yasanin iptali igin actigimiz davalar ile Anayasa Mahkemesi
04.05.2005 tarihinde bu uygularnay iptat etmigtir. Gerekgeli ka-
rar 26.11.2005'de yayimlanmigtir. Ancak karar 04.05.2005 tarihi
itibari ile ilan edildigi icin idarenin iptal edilen bu kanuna gére is-
lem yapma olanagi 04.05.2003 tarihinde ortadan kalkmistir.

24.07.2003 ile 27.04.2005 tarihleri arasinda iiyelerimizden dev-
let memurluguna baslayanlar ve siirgiin harig her ne sebeple
olursa alsun bu tarihler arasinda gérev yeri degisenler magdur
edilerek yolluklarini alamamiglardir. {Dava aganlar harig)

27.04.2005 tarihinde Anayasa Mahkemesinin 4569 sayili yasa- .
daki dizenlemeyi iptal ettigini ilan etmesinden bir hafta dnce
harcirah kanununda 5335 sayil yasa ile yeni bir duzenleme ya-
pilmigtir. Bu dilzenlemeye gre;

- Kendi istedi ile gbrev yeri dedigenter, '

- Esi Re'sen atamaya tabi olanlar diginda es durumundan
gorev yeri dedigenler,

- Sinav harig egitim nedeniyle gérev yeri defisenler ve

- |lk defa devlet memuriyetine atananlara yolluk édenme-
yece@i yasa hikmil haline getirilmigtir.

Bu ddizenteme istisna olarak re'sen gérev yeri dedigenler ile
saghk dzri nedeniyle goOrev yeri degisenlerin  yolluk
alabilecegini getirmistir.

Bu diizenlemeye iligkin de Eylil 2005°den bu yana anayasaya
aykirilik talepli davalarimizi iiyelerimiz araciligiyla agmig bulun-
maktayz.

Anilan dizenlemeden 27.04.2005'den sonra atanan ve gorev
yeri degisenler maddur olmaktadir. Uyelerimizin dava agmalari
igin duyurulanmizi yeniliyoruz.




